Zatgcznik do Uchwaty f/ Jooo

Rady Nadzorczej

PSM ,Sobieski”

z dnia 2.5 40,2000 1,
REGULAMIN PRACY

Zarzadu Pracowniczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,Sobieski”

§1

Zarzad Spoétdzielni jest Statutowym organem Spétdzielni, ktéry kieruje jej

dziatalnoscig i reprezentuje na zewnatrz.
§2

1. Na czele Zarzadu stoi prezes, ktory kieruje i koordynuje dziatalno$¢ Zarzadu. W
czasie nieobecnosci Prezesa funkcje te peini wiceprezes.
2. Prezes Kieruje biezgcg dziatalnoscig Spotdzielni i jest jej kierownikiem jako
zaktadu praéy. ' .
3. Cztonkowie Zarzadu peinig swoje funkcje za wynagrodzeniem okreé]anym‘
uchwatg Rady Nadzorczej
§3

1. Zarzad podejmuje decyzje w sprawach wymienionychw § 71 do § 76 Statutu
Spoétdzielni oraz we wszystkich pozostatych sprawach nie zastrzezonych w
prawie spotdzielczym lub w Statucie Spétdzielni do zakresu dziatania innych
organéw Spétdzielni.

2. Qecyzje sg podejmowane kolegialnie.

3. W sprawach o znaczeniu zasadniczym decyzje podejmowane sg w formie uchwat.

4. Inne decyzje mogg podejmowaé poszczegdlni czionkowie Zarzgdu - zgodnie z
podziatem pracy ustalonym w Zarzgdzie. Podzialu pracy, w zaleznosci od

ilosci i rodzaju spraw, dokonujg miedzy sobg cztonkowie Zarzadu.




§ 4
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w
tygodniu.
2. W sprawach pilnych podjecie decyzji moze nastgpié w drodze obiegowe;.
3. Uchwata podjeta w trybie obiegowym powinna by¢ zapisana w protokole na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu.
4. Posiedzenia zwotuje i przewodniczy im Prezes Zarzadu lub upowazniony przez
niego wiceprezes, uzgadniajgc z pozostatymi cztonkami Zarzgdu porzadek obrad.
5. Posiedzenia Zarzadu zwoluje si¢ takZze na zgdanie czionka Rady Nadzorczej
lub na wniosek cztonka Zarzgdu, z tym ze zgtaszajacy zadanie lub wniosek jest
obowigzany wskazaé na pisSmie sprawe, ktéra ma byé przedmiotem obrad
Zarzadu.
6. Posiedzenia Zarzgdu sg protokotowane.
7. Protokdt powinien zawierac:
B Kkolejny numer protokotu (liczgc od poczgtku roku kalendarzowego) oraz date
posiedzenia,
W imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbpwe o0s6b biorgcych udziat w
posiedzeniu,
B porzgdek obrad,
W doktadng tres¢ podjetych uchwat oraz zwigzle omoéwienie rozstrzyganych
spraw,
B podpisy czionkéw Zarzgdu uczestniczgcych w posiedzeniu.
8. Czlonek Zarzadu, ktéry glosowal przeciwko uchwale moze wnie$¢ zastrzezenia
do protokotu w formie pisemnej adnotac;ji.
9. Whiesienie zastrzezenia nie zwalnia czlonka Zarzgdu od stosowania sie do
decyzji podjetej przez wiekszos¢ cztonkow Zarzadu.
10. W posiedzeniach Zarzgdu mogag bra¢ udziat z gtosem doradczym:
B czionkowie Rady Nadzorczej,
B przedstawiciele zwigzkdw spétdzielczych,
B Administrator Osiedla,
B Gtowny Ksiegowy,

H inne osoby zaproszone przez Zarzad.




11. Osoby biorgce udziat w posiedzeniu moga zgtaszac wnioski i uwagi.

12. Uchwaly Zarzadu zapadajg wiekszoscig gloséw i sg wazne jezeli zostaty
podjete w obecno$ci co najmniej potowy ogoinej liczby cztonkdéw Zarzadu.

13. Cztonkowie Zaqudu nie mogg braC udziatu w gtosowaniu w sprawach osobiscie

ich dotyczgcych.
§5

1. Oswiadczenia woli za Spétdzielnie sktadajg przynajmniej dwaj cztonkowie
Zarzadu.

2. O$wiadczenia o ktérych mowa w ust. 1 skiada sie w ten sposob, ze pod nazwag
Spotdzielni (pieczecia) osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje
podpisy pod imiennym stemplem.

3. Oéwiadczenia majgtkowe i dokumenty finansowe wymagajg podpisu dwdch
cztonkéw Zarzadu.

4. Korespondencje biezgca podpisuje jeden cztonek Zarzadu.

]

§6

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Rade Nadzorcza.
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