Pracownicza Spéidzieinia filieszhaniows
"SOBIESKI®
ul, Sobleskisgo 104

00-768 Warszawa
NiP: 521 11 11331

Uchwata Nr 7 /2018

Walnego Zgromadzenia Pracowniczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Sobieski”
zdnia 20 czerwca 2018 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Pracowniczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,Sobieski”

Na podstawie art. 38 § 1 pkt. 10 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. — Prawo
spétdzielcze (tj.: Dz. U z 2017 r. poz. 1560 z pézn. zm) oraz § 35 pkt. 10
Statutu PSM ,Sobieski” Walne Zgromadzenie PSM ,Sobieski” postanawia:

§1.
Uchwali¢ Statut Pracowniczej Spoéidzielni Mieszkaniowej ,Sobieski” zwany dalej
Statutem, stanowigey zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§2. _

1. Statut zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 20 czerwca 2018 roku
i wehodzi w zycie po rejestracji go Krajowym Rejestrze Sadowym.

2.Z dniem rejestracji Statutu traci moc obowigzujgcg Statut Pracowniczej

Spotdzielni Mieszkaniowej ,Sobieski” z dnia 07 czerwca 2006 r. wraz ze

zmianami wprowadzonymi Uchwatg nr 1 Walnego Zgromadzenia PSM , Sobieski”
z dnia 27 listopada 2007 r.

Sekretarz Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 7 WZ
zdnia 20.06.2018 r.

SPIS TRESCI
1. NAZWA, SIEDZIBA I TEREN DZIALANIA
2. CEL IPRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLDZIELNI
3. CZLONKOSTWO W SPOLDZIELNI
4. PRAWA i OBOWIAZKI CZLONKOW SPOLDZIELNI
5. WPISOWE, UDZIALY
6. SPOLDZIELCZE WEASNOSCIOWE PRAWO DO LOKALU
7. PRAWO ODREBNEJ WEASNOSCI LOKALU

8. GOSPODAROWANIE NIERUCHOMOSCIAMI , OPLATY
EKSPOLATACYINE

9. ORGANY SPOLDZIELNI

10. WALNE ZGROMADZENIE

11. RADA NADZORCZA

12.ZARZAD

13.ORGANY POMOCNICZE SPOLDZIELNI

14. SPRAWY FINANSOWE I GOSPODARKA SPOELDZIELNL

15. POSTANOWIENIA KONCOWE




i,

2
;
4.

1. NAZWA, SIEDZIBA I TEREN DZIALANIA

§1.
Spotdzielnia nosi nazwe: Pracownicza Spéldzielnia Mieszkaniowa ,, SOBIESKI”.
Siedzibg Spéldzielni jest 00-764 Warszawa, ul. Sobieskiego 104.
Czas trwania Spoldzielni jest nieograniczony.
Spéldzielnia dziata na obszarze miasta stotecznego Warszawy i wojewodztwa
mazowieckiego.

2. CELIPRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLDZIELNI

§2.

. Celem-Pracowniczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Sobieski”, zwanej dalej Spotdzielnig

Jest zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych i innych potrzeb cztonkéw oraz ich rodzin,
przez dostarczanie czlonkom samodzielnych lokali mieszkalnych lub doméw
jednorodzinnych, a takze lokali o innym przeznaczeniu.

. Spéldzielnia nie moze odnosi¢ korzysci majatkowych kosztem swoich czionkdw,

W szczegolnoscei z tytulu przeksztalcen praw do lokali,

§3.

. Przedmiotem dzialalnosci Spotdzielni jest:

1) budowanie lub nabywanie budynkéw w celu ustanowienia na rzecz cztonkéw
odrgbnej whasnosci znajdujacych si¢ w tych budynkach lokali mieszkalnych lub
lokali o innym przeznaczeniu, a takze utamkowego udzialu we wspétwlasnosci w
garazach wiclostanowiskowych,

2) budowanie lub nabywanie doméw jednorodzinnych w celu przeniesienia na rzecz
czlonkéw whasnosci tych doméw,

3) budowanie lub nabywanie budynkéw w celu wynajmowania Ilub sprzedazy
znajdujgcych si¢ w tych budynkach lokali mieszkalnych lub lokali o innym
przeznaczeniu,

4) obowigzek zarzgdzania nieruchomogciami stanowigcymi jej mienie lub nabyte
(przewlaszczone) na podstawie ustawy mienie jej cztonkow.

Spotdzielnia moze zarzadzaé nieruchomoscia nie stanowigca jej mienia lub mienia jej
czlonkéw na podstawie umowy zawartej z wiascicielem/wspéiwlascicielami tej
nieruchomosci.

. Spétdzielnia moze prowadzié réwniez inng dziatalnosé gospodarczg na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach zgodnych bezposrednio z realizacjg celu,
0 ktérym mowa w § 2 ust 1 Statutn.

- Spétdzielnia moze prowadzi¢ dziatalnosé spofeczng i o$§wiatowo- kulturalng na rzecz

swoich cztonkéw i ich $rodowiska.




3. CZLONKOSTWO W SPOLDZIELNI

§ 4.
. Czlonkiem Spétdzielni jest osoba fizyczna, choéby nie miata zdolnosci do czynnosci
prawnych lub miata ograniczong zdolnosé do czynnosci prawnych:
1) ktérej przystuguje spoldzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu,
2) ktérej przystuguje roszezenie o ustanowienie odrebnej wiasnoéci lokalu, zwane
dalej ,.ekspektatywa wiasnogci”.
. Czlonkiem Spé6idzielni s3 oboje malzonkowie, jezeli spéldzielcze wiasnosciowe prawo
do lokalu przyshiguje im wspdlnie.
- Czlonkiem Spéldzielni jest osoba prawna, ktérej przystuguje spotdzielcze wiasnosciowe
prawo do lokalu. Dotyczy to réwniez 0s6b, ktérym przyshiguje prawo do utamkowego
udziatu we wspéiwlasnogci w garazu wielostanowiskowym.
. Cztonkostwo w Spéldzielni powstaje z chwilg:
1) zawarcia umowy nabycia spéldzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu.
2) nabycia spéldzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu przez spadkobierce,
zapisobiorce i licytanta. Nabywca zawiadamia Spétdzielni¢ w ciggu 7 dni
0 nabyciu tego prawa. Jezeli te okolicznosci zaistniaty przed 9.09.2017 r., osoba
nie bedgca czlonkiem nabywa czionkostwo z dniem 9.09.2017r.
. Osoby, ktére posiadaly spéldzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu, a zostalo ono
przeksztalcone w odrebng wiasnosé, zachowuja czlonkostwo w Spétdzielni.
- Czionkiem Spétdzielni moze byé osoba, ktéra nabyla prawo odrebnej wiasnosci lokalu,
pod warunkiem zlozenia deklaracji w sprawie przyjecia jej na czionka Spétdzielni,
Uchwata w sprawie przyjecia powinna by¢ podjeta przez Zarzad w ciggu miesigca od
dnia zlozenia deklaracji. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawieraé
uzasadnienie.
- Odwotanie od decyzji odmawiajacej przyjecia rozpatruje Rada Nadzorcza.
. Jezeli spotdzielcze wiasnodciowe prawo do lokalu, prawo odrebnej wtasnosci lokalu
nalezy do kilku os6b, cztonkiem Spotdzielni moze byé tylko jedna z nich, chyba, ze
przyshuguje ono wspélnie matzonkom. Osoba wskazana skiada deklaracje cztonkowska.

§ 5.

. Czlonkostwo w Spétdzielni powstaje z chwilg:

1) zawarcia umowy nabycia spoldzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu,

2) zawarcia umowy nabycia spéldzielczego wilasno$ciowego prawa do ulamkowego
udziatu we wspétwlasnosci w garazu wielostanowiskowym (miejsce postojowe).

- Osobom, ktére nabyly prawo odrebnej wlasnosci lokalu, a nie sg czlonkami Spéldzielni,

przystuguje roszczenie o przyjecie w poczet czionkéw Spéldzielni.

. Cztonkostwo w Spétdzielni ustaje z chwila:

1) zbycia spotdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu lub udzialu w tym
prawie,

2) zbycia prawa odrebnej whasnosci lub udzialu w tym prawie,

3) wystapienia cztonka ze Spbldzielni za wypowiedzeniem w formie pisemne;.
Okres wypowiedzenia wynosi 30 dni. Za date Wystapienia uwaza sie nastepny
dzien, po uplywie okresu wypowiedzenia,




4) Smierci Czlonka ze skutkiem od dnia w ktérym nastapita $mieré, a w odniesieniy
do osoby prawnej w przypadku ustania jej dziatalnosci.

5) gdy wiekszosé wiadciciel; lokali w budynku lub w budynkach potozonych
w obrebie danej nieruchomogci wspolnej podejmie uchwate, ze w zakresie ich
praw i obowiazkéw oraz zarzadu nieruchomoscig wspolng bedg miaty
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 24 czerwea 1994 r o whasnosci lokali.

. Od dnia powstania wspdlnoty mieszkaniowej, wlasciciele lokali sa obowiazani

uczesmiczy¢ w wydatkach zwigzanych z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci

stanowigcych mienie Spbldzielni, ktére sy przeznaczone do wspélnego korzystania
przez osoby zamieszkujgce w okreslonym budynku (domach

] ednorodzinnych/segmentach) na podstawie zawartej ze Spétdzielnig umowy.

4. PRAWA i OBOWIAZKI CZLONKOW SPOEDZIELNI

§ 6.

. Prawa i obowigzki wynikajace z cztonkostwa w Spoétdzielni s3 dla wszystkich cztonkow

réwne.

. Czlonkowi Spétdzielni przyshuguje:

1) czynne i bierne prawo wyborcze,

2) prawo do czynnego udzialu w zyciu Spéidzielni i zglaszania wnioskéw w sprawach
zwigzanych z jej dzialalnosci,

3) zadanie rozpatrzenia przez wlasciwe organy Spéldzielni wnioskéw dotyczacych jej
dziatalnogci.

4) otrzymania odpisu statutu i regulaminéw, zaznajamiania s1¢ z uchwalami organéw
Spéldzielni, protokolami organdéw Spéidzielni, protokotami lustracji, rocznymi
sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Spéldzielnie =z
osobami trzecimi.

5) Spéldzielnia moze odmowic cztonkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami

6) Uprawnienia przewidziane w pkt. 4 nie obejmuja tresci protokoléw obrad organéw

osobowych.
7) prawo zgdania zawarcia umowy:
a) przeniesienia wiasnogci lokalu, do ktérego przyshuguje mu spéldzieleze
wlasnosciowe prawo do lokaly mieszkalnego lub uzytkowego,
b) przeniesienia ulamkowego  udziali  we wspotwlasnosei  garazu
wiclostanowiskowego.
8) prawo zadania przedstawicnia kalkulacji  wysokogci optat  zwigzanych
z eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci w czgsciach przypadajgcych na jego

lokal, eksploatacja i utrzymaniem nieruchomosci Stanowigcych mienie Spéldzielni




oraz wydatkéw wynikajacych z obowigzkéw uczestnictwa Czlonka w pokrywaniu
zobowigzan Spétdzielni z innych tytutow.
3. Czionek, zainteresowany Zaznajomieniem sie z dokumentami, o ktorych mowa w ust.2,

§7.
1. Cztonek Spéidzielni ma obowigzek:

1) przestrzegania Przepiséw prawa, postanowiefi Statutu i opartych na nich
regulamindw,

2) dbaé o dobro i 10zwoj Spétdzielni, o poszanowanie mienia spéldzielczego i o
jego zabezpieczenie,

3) uiszezaé terminowo oplaty eksploatacyjne i wplaty na fundusz remontowy - do
dnia 10-tego kazdego miesigca z gory,

4) uczestniczyé w pokrywaniu kosztéw Zwigzanych z eksploatacjg i utrzymaniem
nieruchomosci w czgSciach przypadajacych na ich lokale, eksploatacja i
utrzymaniem nieruchomodci wspllnych,  eksploatacjg i utrzymaniem
nieruchomosci stanowigcych mienie Spéldzielni przez
uiszczanie oplat zgodnie z przepisami ustawy o spéldzielniach mieszkaniowych
i postanowieniami Statuty,

5) za oplaty o ktérych mowa w pkt 4) odpowiadajg solidarnie z czlonkami
spétdzielni osoby petnoletnie stale z nimj zamieszkujace w lokaly z wyjgtkiem
pelnoletnich wstepnych pozostajagcych na ich utrzymaniu, a takze osoby
faktycznie korzystajace z lokalu. Odpowiedzialnogé tych 0s6b ogranicza si¢ do

korzystania z lokaly.

6) zawiadamiaé Spéidzielnie o zmianie danych dot. ich lokali poprzez przesylanie
wszelkich aktéw notarialnych zwigzanych z lokalem, aktualizacji danych dot.
ilodci os6b zamieszkujacych w lokalu, a takze aktualizacji danych dot. zmian
adresu korespondencji.

7) zawiadamiaé Spéidzielni¢ o sposobach komunikowania si¢ z nim Iub osobg

1) dokonania okresowego, a w szczegolnie uzasadnionych wypadkach réwniez
doraznego przegladu stanu Wyposazenia technicznego lokalu oraz ustalenia
zakresu niezbednych prac i ich wykonania,

2) zastepczego wykonania przez Spéldzielnie prac obcigzajacych czlonka
Spéldzielni albo osobe nie bedaca czionkiem Spéldzielni, ktérej przyshiguje




o

spoldzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu albo wiasciciela lokalu nie bedacego
cztonkiem Spéidzielni.
- Przepisy ust. 1 pkt 3-7 majg zastosowanie takze do 0séb nie bedacych cztonkami
Spétdzielni.
5. WPISOWE, UDZIALY

§8.
Czlonek Spéldzielni nie wnosi od 09.09. 2017 1. Wpisowego i udziatéw.

2. Jezeli udziat byt wniesiony przez czlonka Spéldzielni przed 09.09.2017 I, to w

przypadku ustania cztonkostwa, byly czionek Spétdzielni moze zadaé zwrotu wplat
dokonanych na udziaty,

Udzialy bytego Czlonka z zastrzezeniem ust. 4, wyplaca sie w terminie 30 dni od daty
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok, w ktérym czlonek przestal naleze¢
do Spétdzielni.

Whpisowe nie podlega zwrotowi.

6. SPOEDZIELCZE WEASNOSCIOWE PRAWO DO LOKALU

§9
- Spéldzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu jest prawem zbywalnym, przechodzi na
spadkobiercow i podlega egzekucji. Jest ono ograniczonym prawem IZECZOWYm.
. Umowa zbycia spéidzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu powinna byé zawarta
w formie aktu notarialnego. Wypis tego aktu notariusz przesyla niezwlocznie
Spétdzielni.

. Spéldzielnia obowigzana jest prowadzié rejestr lokali, dla ktérych zostaly zatozone
oddzielne ksiegi wieczyste.

- Jezeli spoldzieleze wiasnosciowe prawo do lokalu przeszio na kilka spadkebiercéw,
powinni oni, w terminie jednego roku od dania otwarcia spadku wyznaczyé sposrod

Spétdzielni, sad w postgpowaniu nieprocesowym Wyznaczy przedstawiciela.

- W razie $mierci jednego z matzonkow, ktérym spotdzielcze wlasnosciowe prawo do

lokalu przystugiwato wspolnie, przepis ust.S stosuje sig odpowiednio,

. W przypadku dhugotrwalych zaleglosci z zaplata oplat, razacego lub UpOrczywego

wykraczania osoby korzystajacej z lokalu przeciwko obowigzujgcemu porzadkowi
domowemu albo niewltasciwego zachowania te osoby, czynigcego korzystanie z
innych lokali lub nieruchomogci wspélnej ucigzliwym, Zarzad Spéidzielni na wniosek
Rady Nadzorczej moze w trybie procesu zadaé sprzedazy lokalu w drodze licytacji na
podstawie przepiséw Kodeksu postgpowania cywilnego o egzekucji z nieruchomosci.




8. GOSPODAROWANIE NIERUCHOMOSCIAMI
OPLATY EKSPOLATACYJNE




10.

. Wiasciciele i wspotwiasciciele lokali uczestnicza w pokrywaniu kosztéw Zwigzanych

z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci wspélnych w spos6b proporcjonalny do
przypadajgcych im udziatéw, poprzez uiszczanie optat zgodnie z przepisami ustawy
0 spéotdzielniach mieszkaniowych i postanowieniami Statutu.

. Wysokos¢ oplat, o ktérych mowa w ust. 1 Jest ustalana na podstawie rozliczenia

kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi ewidencjonowanymi odrebnie dla
kazdej nieruchomosci (budynku) za rok ubiegly i prognozowanych kosztéw
eksploatacyjnych roku nastepnego.

. Szozegolowe zasady rozliczania koszigw gospodarki zasobami mieszkaniowymi

i ustalania wysokosci optat za lokale uchwala Rada Nadzorcza,

. Od nie uiszczonych w terminie optat, o kiérych mowa w ust. 1 Spoidzielnia nalicza

i pobiera odsetki ustawowe.

. Spbldzielnia tworzy fundusz remontowy zasob6w mieszkaniowych. Obowiazek

Swiadczenia na fundusz remontowy dotyczy os6b posiadajacych spéldzielcze
wiasnosciowe prawo oraz prawo whasnosdci do: lokalu mieszkalnego lub uzytkowego
oraz lokalu o innym przeznaczeniv, a takze miejsca  postojowego
w wielostanowiskowym garazu.

- Zarzad Spéldzielni jest zobowigzany zawiadomié osoby posiadajace spéldzielcze

wiasno$ciowe prawo do lokali oraz prawo wlasnodci lokali o zmianie wysokosci oplat
cksploatacyjnych, co najmniej na 3 miesigce naprzod na koniec miesigca
kalendarzowego.

. W przypadku zmiany wysokosci oplat na pokrycie kosztéw niezaleznych od

Spoidzieini, w szczegdlnosci energii cieplnej, wody oraz odbioru $ciekéw, odpadow,
podatku od nieruchomosci, optaty z tyt. wieczystego uzytkowania gruntéw, itd.,
Spotdzielnia jest zobowigzana zawiadomié osoby posiadajace spéldzielcze
wiasnosciowe prawo do lokali oraz prawo wiasnosci lokali co najmniej na 14 dni przed
uplywem terminu do wnoszenia oplat, ale nie poZniej niz ostatniego dnia miesigca
poprzedzajacego ten termin.

. Pozytki i inne przychody z wlasnej dziatalnosci gospodarczej Spéldzielnia moze

przeznaczy¢ na pokrycie wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem nieruchomosci.

Réznica migdzy kosztami eksploatacji a przychodami z oplat, zwigksza odpowiednio
przychody lub koszty eksploatacji i utrzymania danej nieruchomosci (funduszu
remontowego) w roku nastepnym na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

9. ORGANY SPOLDZIELNI

§ 12.

. Organami Spo6tdzielni sa:

1) Walne Zgromadzenie
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad,

- Organami pomocniczymi Spétdzielni, moga by¢:

1) Rady Doméw,
2) Rada Zespotu Doméw J ednorodzinnych (segmentow).

- Wybory organéw Spotdzielni, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2-3 dokonywane sg przez

Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym  sposérod nieograniczonej liczby
kandydatéw. Odwotanie cztonkéw tych organow nastgpuje takze w glosowaniu tajnym.




4. Do organéw Spéldzielni wehodza kandydaci, ktérzy  otrzymali najwigksza liczbe
oddanych gloséw.

5. Tryb zwolywania posiedzeri organéw Spéldzielni oraz $posob podejmowania uchwat
Przez te organy okresla Statut oraz przewidziane w nim regulaminy tych organéw.

6. Czlonkami organéw Spéldzielni, mogg by¢ tylko czlonkowie Spétdzielni.

10. WALNE ZGROMADZENIE

§ 13.

1. Walne Zgromadzenie Jest najwyzszym organem Spotdzielni.

2. Cztonkowie Spéidziclni moga bra¢ udzial w Walnym Zgromadzeniu osobiscie, albo
przez petnomocnika. Pelomocnik nie moze zastepowaé wiecej niz jednego cztonka.
Pelnomocnictwo mus; by¢ udzielone na pidmie pod rygorem aiewaznosci
i dofgczone do protokohu Walnego Zgromadzenia.

3. Kazdy Cztonek Spéldzielni ma tylko Jjeden glos.

4. W  Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczyé z glosem doradezym
przedstawiciele Krajowej Rady Spoidzielczej, jak réwniez inne Zaproszone osoby.

5. Uchwaly Walnego Zgromadzenia obowigzuja wszystkich czlonkéw Spétdzielni,
a takze wiadcicieli lokali nie bedacych czlonkami Spéldzielni oraz wszystkie jej
organy.

w interesy Spéldzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie jej Czlonka moze by¢
zaskarzona do sadu.
10. Kazdy Czlonek Spéldzielni lub Zarzad moze wytoczyé powddztwo o uchylenie

W ciagu szesciu tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, na skutek jego
wadliwego zwolania — w ciagu szesciu tygodni od dnia powzigcia wiadomosci przez
tego Czlonka o uchwale, nie pdzniej jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia
Walnego Zgromadzenia,

13. Orzeczenie sadu ustalajgce nieistnienie  albo niewazno$é uchwaly Walnego
Zgromadzenia, badz uchylajace uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich
Cztonkéw Spétdzielni oraz wszystkich jej organdw.

14. Do wylgcznej wlasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju  dzialalnodci gospodarczej oraz spolecznej
i kulturalnej,




10

2) Tozpatrywanie sprawozdad Rady Nadzorczej, zatwierdzanie Sprawozdar rocznych
! Sprawozdan finansowych Spotdzielni  oraz podejmowanie uchwat co do
wniosk6w  Czionkéw Spéidzielni, Rady Iub Zarzadu w tych Sprawach

4) podejmowanie uchwat W sprawie podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu
0g6lnego) lub sposobu pokrycia strat,

5) podejmowanie uchwat w Sprawie zbycia nieruchomosci,

6) oznaczanie najwyzszej sumy zobowiazan, jaka Spétdzielnia moze zaciggnadé,

7) podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia sie Spétdzielni, podziah Spéidzielni
oraz likwidacji Spétdzielni,

8) rozpatrywanic odwolan od uchwat Rady Nadzorczej w postgpowaniu
wewngirzspéldzielczym,

9) uchwalanie zmian Statutu,

10) wybér i odwotywanie Czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu,

11) uchwalanie regulaminéw obrad Walnego Zgromadzenia oraz Rady Nadzorcze;j,

15. Szezegotowy  tryb zwolywania Walnego Zgromadzenia,  obradowanig

ey

10.

1 podejmowania uchwat okresla regulamin obrad uchwalany przez Walne
Zgromadzenie.,

- Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie Przynajmniej raz w roku w ciggu 6-ciu miesigcy

po uplywie roku obrachunkowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane z waznych powodéw przez
Zarzad w kazdym czasie.

- Zarzad obowigzany jest takze zwota¢ Walne Zgromadzenie na zadanie:

1) Rady Nadzorczej,

2) przynajmniej 1/5 liczby cztonkéw Spétdzielni,

Zadanie zwolania Walnego Zgromadzenia powinno byé zlozone na pisSmie z podaniem
celu jego zwolania,

W przypadku wskazanym w ust. 3 Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwolane w
takim terminie, aby moglo sig odby¢ w ciagu 4-ch tygodni od dnia wniesienia Zadania.
Jezeli to nie nastapi, moze je zwotaé Rada Nadzorcza lub Krajowa Rada Spéldzielcza
na koszt Spéldzielni.

Walne Zgromadzenie prawidlowo zwotane, jest zdolne do podejmowania uchwat.
Uchwaly zapadajg zwykla wigkszoscia gloséw.

Walne Zgromadzenie moze podejmowagé uchwaly jedynie w sprawach  objetych
porzadkiem obrad, podanym do wiadomosci Czlonkéw,

Walne Zgromadzenie moze skreglaé z porzadka obrad poszczegdlne sprawy, lub
odroczyé ich rozpatrzenie do nastepnego Walnego Zgromadzenia, a takse Zmieni¢
kolejnosé Tozpalrywania spraw objetych porzadkiem obrad. '

wyktadane na co najmnicj 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia,
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11. Uprawnieni do zwolania Walnego  Zgromadzenia zgodnie z ust. 3 mogg zgdaé
zamieszczenia innych Spraw W porzagdku obrad, pod warunkiem wystapienia
Z tym 7adaniem w terminie co najmniej 15 dni przed terminem Walnego

oraz  Krajowa Rada Spéldzielcza powinni by¢ zawiadomieni na, pifmie co najmnie) 21
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Dodatkowo zawiadomienie nalezy
Wywiesi¢ na tablicach ogloszef w budynkach wielorodzinnych.

13. Walne Zgromadzenie jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nich cztonkéw.

14. Cztonkowie majg prawo zglaszaé projekty uchwat i zadania, o ktérych mowa w ust. 10
W terminie do 15 dni przed dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia. Projekt uchwat
zglaszanych przez czlonkéw mus; by¢ poparty przez co najmniej 1/10 czlonkéw
Spétdzielni. _

15. Czlonek Spétdzielni ma prawo zgtaszania poprawek do projektéw uchwat nie pdzniej
niz na 3 dni przed posiedzeniem Walnego Zgromadzenia.

11. RADA NADZORCZA

§ 15.
Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscia Spétdzielni.

fa—y

2. Rada Nadzorcza skiada si¢ z 3-5 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie
W glosowaniu tajnym sposréd Czlonkéw Spotdzielni, na okres 3 lat.

3. W skiad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace pracownikami
Spétdzielni

4. Czionek Rady Nadzorczej moze pelnié funkcje tylko przez dwie kolejne kadencje
Rady Nadzorcze;j.

5. Jezeli Czlonkiem Spéldzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze byé
Wwybrana osoba nie bedaca Cztonkiem Spéidzielni, wskazana przez 0sobe prawna.

6. Rada Nadzorcza wybiera w glosowaniu tajnym ze SWego grona przewodniczgcego,
jego zastepce i sekretarza.

7. Przed uplywem kadencji Czionek Rady Nadzorczej moze by¢ odwolany wigkszoscia
2/3 gtoséw Walnego Zgromadzenia.

8. W razie ustgpienia Czionka Rady Nadzorczej, odwolania go lub utraty mandatu
wskutek ustania czfonkostwa w Spétdzielni, na jego miejsce — do korca kadencji —
moze wej$é Czlonek wybrany na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

9. Rada Nadzorcza moze powolaé Komisje Rewizyjng na okres jej kadenciji, ktéra

§16
1. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
1) uchwalanie planéw Spétdzielni,
2) nadzér i kontrola dziatalnogci Spoidzielni poprzez:
a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych
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b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spéldzielnie jej zadaf, ze
szczegblnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spéldzielnic praw jei
Czlonkow,

¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad waioskéw
organdw Spétdzielni i jej Czlonkéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci,

4) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do innych organizacji
spolecznych oraz Wystgpowania z nich,

5) ustanawianie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spétdzielni
w sadzie, jezeli powédztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia wytoczyt
Zarzad Spétdzielni,

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni,

7) rozpatrywanie odwolaf od decyzji Zarzadu oraz skarg i wnioskéw na dziatalnogé
Zarzadu,

8) opracowywanie lub opiniowanie projektéw uchwat przedktadanych Walnemu
Zgromadzeniu,

9) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdat z dzialalnosc] Rady Nadzorczej,
zawierajacych w szezeg6lnodci oceng pracy Zarzadu,

10) podejmowanie uchwat w Sprawach czynnosci prawnych dokonywanych migdzy
Spoidzielnia, a Czlonkami Zarzadu lub dokonywanych przez Spoltdzielnie
W interesic czlonka Zarzadu oraz reprezentowanie Spéldzielni przy tych
czynnosciach; do reprezentowania Spoldzielni wystarczy dwéch Czionkéw Rady
przez nig upowaznionych,

11) uchwalanie szczegdlowych zasad rozliczania kosztéw gospodarki zasobami
mieszkaniowymi i ustalania wysokosci oplat za lokale, oraz stawek na fundusz
remontowy,

12) uczestniczenie w lustracji Spétdzielni i nadz6r nad wykonywaniem zalecefi po
lustracyjnych,

13) wybér prezesa i wiceprezesa w glosowaniu tajnym z grona Czionkéw Zarzadu
wybranego przez Walne Zgromadzenie,

14) rozpatrywanie odwotari od decyzji Zarzadu oraz rozpairywanie skarg na jego
dziatalnosé,

15) uchylanie uchwat Zarzadu, o ile s one niezgodne z przepisami prawa, Statutu,
uchwatami Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej, uchylenie moze nastgpi¢ w
ciggu 30 dni od daty powzigcia wiadomosci o uchwale, nie pézniej jednak niz w
ciggu 3 miesiecy od daty jej podjecia,

16) uchwalanie regulaminéw niezbednych dla potrzeb dziatania Spéidzielni.

12. ZARZAD

§17.

- Zarzad kieruje dzialalnoscig Spétdzielni i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Zarzad sktada z dwéch do trzech Czlonkéw, w tym Prezesa i Wiceprezesa.
Czlonkéw Zarzadu wybiera i odwoluje Walne Zgromadzenie, spo$réd czlonkéw
Spétdzielni w glosowaniu tajnym.

3. Prezesa i wiceprezesa Zarzadu wybiera i moze odwolaé z tej funkcji Rada
Nadzorcza w glosowaniu tajnym.

[a—y
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Spotdzielni dwaj Czlonkowie Zarzadu.

6. W okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzad swoje funkcje wykonuje w ramach
podziatu czynnosdci pomiedzy Czionkéw Zarzadu,

7. Regulamin pracy Zarzadu jest uchwalony przez Rade Nadzorcz.

8. Z czionkami Zarzadu Rada Nadzorcza zawiera stosowne umowy dot. zatrudnienia

i wynagrodzenia, zgodnic obowiazujgcymi przepisami prawa.

w ustawie lub Statucie Innym organom Spoldzielni, a w szczegoblnodcei:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyiecia Czlonkdw do Spoétdzielni,

b) sporzadzanie projektéw plandw oraz Projektéw wewnetrznych aktéw prawnych,
a W szczegOlnosci: projektéw regulaminéw, zasad rozliczen, uchwat Walnego
Zgromadzenia itp. — wymaganych Statutem, zaleconych przez Rade Nadzorcza lub
zaleceniami po lustracyjnymi,

¢) prowadzenie gospodarki Spéldzielni i wykonywanie zwigzanych z tym czynnodci
organizacyjnych oraz finansowych,

d) zabezpieczanie majatku Spéldzielni,

€) sporzadzanie rocznych sprawozdafi i bilanséw oraz przedkladanie ich do
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie,

f) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

g) zawieranie uméw, zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan,

h) udzielanie pelnomocnictw nie zastrzezonych dla innych organéw,

i) wspéldziatanie z terenowymi  organami wladzy i administracji rzadowe]
i samorzadowe] oraz gz organizacjami spétdzielczymi, spotecznymi
1 gospodarczymi.

Zarzad sklada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i Walnemuy

Zgromadzeniu,.

§ 19.
Zarzad Spétdzielni Tub osoba przez niego upowazniona prowadzi w formie Disemnej/
w formie clektronicznej rejestr czfonkéw Spétdzielni oraz rejestr whascicieli lokali nie
bedacych czfonkami Spétdzielni, zawierajgcy:
1) imiona i nazwisko, a w przypadku osoby prawnej nazwe,
2) adres i rodzaj lokalu w zasobach Spéldzielni , do ktérego przyshuguje jej prawo,
3) miejsce zamieszkania, a w przypadku osoby prawnej Jej siedzibe oraz adres do
korespondencji, jezeli jest inny niz w pkt.2),
4) PESEL osoby fizycznej, NIP osoby prawnej,
S) imiona i nazwiska os6b zamieszkujgcych w lokalu,
6) numer telefony oraz ewentualnie adres e-majl.
7) osobe administrujacq lokalem, jezeli jest inna niz okreglona w pkt. 1),
8) zmiany danych okreslonych w pkt. 1-7,
9) date wypowiedzenia cztonkostwa i Jjego ustania
. Zarzad Spéldzielni obowigzany jest prowadzié rejestr lokali, dla ktérych zostaly
zalozone ksiegi wieczyste,
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13. ORGANY POMOCNICZE SPOEDZIELN]

- §20
1. W kazdym wielorodzinnym budynkn mieszkalnym moze byt wybrana Rada Domuy
na okres 3-ch lat, g wniosek co najmniej 10-ciy czlonkéw  Spéldziclni
zamieszkujgcych w danym budynky; — Po jednej osobie z Jokaly.

4. Rada Domu skiada si¢ z 3 os6b w budynkach o tacznej liczbie lokalj nie wigkszej niz 50
oraz 3-5 0s6b w budynkach wigkszych.

5. Rada Domu dziala kolegialnie, jej stanowiska zapadajg zwykly wigkszoscig gloséw, a na
Zewnairz reprezentuje ja Przewodniczacy wybrany na pierwszym zebraniu,

przez Spé{dzieliéi@ mogg wybra¢ sposréd siebie ng okres 3 lat rzyosobows Rade
Zespotu Doméw Jednorodzinnych, Przepisy §§ 20-21 stosuje sie odpowiednio.

14. SPRAWY FINANSOWE I GOSPODARKA SPOLDZIELNL.

§22.
1. Spétdzielnia prowadzi dziatalnogé wedlug zasad rachunku ekonomicznego.
2. Spéidzielnia prowadzi rachunkowosé zgodnie ze wskazaniamj Komitetu Standardéw
Rachunkowosei i Sprawozdawczo$é zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

15 . POSTANOWIENIA KONCOWE

gzuiacs, Statut
a 07 czerwca 2006 I. Wraz
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